Eﬂ?ggéjszi ’ Rzeczpospolita Unia Europejska -
E jski Fundusz Spot
Wiedza Edukacja Rozwdj - Polska MRS

REGULAMIN UDZIALU W PROJEKCIE
pn.: ,,WyRaS — Wykryj Raka Skoéry”

realizowanego w ramach Programu Operacyjnego Wiedza, Edukacja, Rozwoj
2014 — 2020 w ramach Osi Priorytetowej V. Wsparcie dla obszaru zdrowia
Dziatanie 5.1. Programy Profilaktyczne

§1

Postanowienia Ogélne

1. Projekt pn.: ,,WyRaS — Wykryj Raka Skéry” nr POWR.05.01.00-00-0007/18 realizowany jest przez
Kliniczny Szpital Wojewodzki Nr 1 im. Fryderyka Chopina w Rzeszowie we wspolpracy z partnerem
Projektu: Fundacja SOS ,Zycie”, wspdHinansowany ze $rodkéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego w ramach Osi Priorytetowej V. Wsparcie dla obszaru zdrowia, Dziatanie 5.1. Programy
profilaktyczne w ramach Programu Operacyjnego Wiedza, Edukacja, Rozwo6j na lata 2014 — 2020.

2. Obszarem realizacji Projektu jest makroregion potudniowo — wschodni obejmujacy wojewodztwa:
malopolskie, podkarpackie, swigtokrzyskie.

3. Okres realizacji Projektu: od 01.01.2019 r. do 31.12.2022 r.

4. Niniejszy Regulamin okresla kryteria i zasady uczestnictwa w Projekcie.

§2

Podstawowe Definicje
Na potrzeby niniejszego Regulaminu beda uzywane nastepujace definicje pojec:

* Projekt — projekt pn.: ,,WyRaS — Wykryj Raka Skory”, nr POWER.05.01.00-00-0007/18-
00/83/2018/733,;

» Instytucja Pos$redniczaca (w skrocie IP) — Ministerstwo Zdrowia, 00-952 Warszawa
ul. Miodowa 15;

» Instytucja Zarzadzajaca (w skrocie 1Z) — Ministerstwo Rozwoju Regionalnego;

= Beneficjent — Kliniczny Szpital Wojewodzki Nr 1 im. Fryderyka Chopina w Rzeszowie,
ul. Szopena 2, 35 — 055 Rzeszow;

» Partner Projektu — Fundacja SOS ,,Zycie” ul. Wrzosowa 16, 39 — 300 Mielec;

= Biuro Projektu — Biuro Projektu pn.: ,,WyRaS — Wykryj Raka Skory” - Kliniczny Szpital
Wojewodzki Nr 1 im. Fryderyka Chopina w Rzeszowie, ul Szopena 2, 35 — 055 Rzeszow;
strona internetowa: www.wyras.pl

= Strona internetowa Beneficjenta — www.wyras.pl

= Uczestnik Projektu — Kandydat, ktory zostanie zakwalifikowany do udziatu w Projekcie;

= Dokumenty rekrutacyjne — komplet dokumentow, ktore nalezy ztozy¢ w Biurze Projektu lub
wypehi¢ on-line poprzez stron¢ internetowa Projektu: www.wyras.pl, w terminie podanym
w ogloszeniu o naborze uczestnikéw do Projektu;

= POZ - placowka Podstawowej Opieki Zdrowotnej;

= Personel medyczny — lekarz, pielggniarka POZ, wskazana przez POZ do udziatu w Projekcie,
na podstawie umowy wspotpracy zawartej pomigedzy placowka POZ a Beneficjentem;
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= Osoba aktywna zawodowo to:

a) Osoba pracujaca — 0soba w wieku 15 lat i wigcej, ktora wykonuje prace, za ktora otrzymuje
wynagrodzenie, z ktorej czerpie zyski lub korzysci rodzinne lub osoba posiadajaca zatrudnienie
lub wilasng dziatalnos¢, ktora jednak chwilowo nie pracuje ze wzgledu na np. chorobe, urlop, spor
pracowniczy czy ksztatcenie si¢ lub szkolenie.

Osoba prowadzaca dzialalno$§¢ na wilasny rachunek — prowadzaca dzialalno$¢ gospodarcza,
gospodarstwo rolne lub praktyke zawodowg - jest rowniez uznawana za pracujaca, o ile spetniony
jest jeden z ponizszych warunkow:

1) Osoba pracuje w swojej dziatalnosci, praktyce zawodowej lub gospodarstwie rolnym w celu
uzyskania dochodu, nawet jezeli przedsigbiorstwo nie osiaga zyskow.

2) Osoba poswigca czas na prowadzenie dzialalnosci gospodarczej, praktyki zawodowej czy
gospodarstwa rolnego, nawet jezeli nie zrealizowano zadnej sprzedazy lub uslug i nic nie
Wyprodukowano (na przyktad: rolnik wykonujgcy prace w celu utrzymania swojego gospodarstwa; architekt
spedzajgcy czas w oczekiwaniu na klientow w swoim biurze; rybak naprawiajgcy todke czy siatki rybackie, aby moc
dalej pracowaé; osoby uczestniczgce w konwencjach lub seminariach).

3) Osoba jest w trakcie zaktadania dziatalnosci gospodarczej, gospodarstwa rolnego Iub praktyki
zawodowej; zalicza si¢ do tego zakup lub instalacje sprzetu, zamawianie towarow w ramach
przygotowan do uruchomienia dziatalnosci. Bezptatnie pomagajacy cztonek rodziny uznawany
jest za osobe pracujaca, jezeli wykonywang przez siebie praca wnosi bezposredni wktad
w dziatalno$¢ gospodarcza, gospodarstwo rolne lub praktyke zawodowa bedaca w posiadaniu
lub prowadzong przez spokrewnionego czlonka tego samego gospodarstwa domowego.
Bezplatnie pomagajacy osobie prowadzacej dziatalnos$¢ cztonek rodziny uznawany jest za ,,0sobe
prowadzacy dziatalno$¢ na whasny rachunek”. Zotnierz poborowy, ktory wykonuje okreslong
prace, za ktorg otrzymuje wynagrodzenie lub innego rodzaju zysk nie jest uznawany za
"osobg pracujaca".

Osoba przebywajaca na urlopie macierzynskim/ rodzicielskim (rozumianym jako $wiadczenie
pracownicze, ktory zapewnia ptatny lub bezptatny czas wolny od pracy do momentu porodu i obejmuje poézniejsza
krétkoterminowa opieke nad dzieckiem) jest uznawany za ,,0sobe pracujacg” Osoba przebywajaca na
urlopie wychowawczym jest uznawana za ,,0sob¢ bierng zawodowo”, chyba Ze jest
zarejestrowana juz jako (rozumianym jako nieobecno$é w pracy, spowodowang opieka nad dzieckiem
w okresie, ktéry nie miesci sie w ramach urlopu macierzynskiego lub rodzicielskiego) ,,0soba bezrobotna”
(wowczas status bezrobotnego ma pierwszenstwo).

»Zatrudnienie subsydiowane” jest uznawane za "zatrudnienie”. Nalezy je rozumie¢ jako zachegte
do zatrudnienia zgodnie z definicjami Polityki Rynku Pracy: Zachety do zatrudnienia obejmuja
srodki, ktore ulatwiajg rekrutacje osdb bezrobotnych i innych grup docelowych lub pomagaja
zapewnic ciaglo$¢ zatrudnienia osob narazonych na przymusowe zwolnienie z pracy. Zachgty do
zatrudnienia odnoszg si¢ do subsydiowania miejsc pracy na otwartym rynku prac, ktdore moga
istnie¢ lub zosta¢ stworzone bez dotacji publicznych i ktore, jak nalezy mie¢ nadzieje, utrzymaja
si¢ po okresie subsydiowania. Miejsca pracy, ktore moga by¢ subsydiowane, dotycza zwykle
sektora prywatnego, ale do uzyskania wsparcia kwalifikuja si¢ rowniez miejsca pracy z sektora
publicznego i instytucji niekomercyjnych, przy czym rozroznienie nie jest wymagane. Srodki
publiczne w postaci zachet w zakresie zatrudnienia majga swoj udzial w kosztach zatrudnienia,
przy czym wiekszos¢ tych kosztow nadal ponosi pracodawca. Nie wyklucza to jednak
przypadkow, kiedy wszystkie koszty pracy pokrywane sg przez okreslony czas ze Srodkow
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publicznych. Status na rynku pracy jest okreslany w dniu rozpoczecia uczestnictwa w projekcie.
Studenci studiow stacjonarnych, ktorzy sa zatrudnieni (rowniez na czes¢ etatu) powinni byc
wykazywani jako osoby pracujace. Osoby przebywajace na urlopie rodzicielskim lub
wychowawczym w przypadku, gdy jednocze$nie pracuja w niepelnym wymiarze czasu,
uznawane sg za osoby pracujace.

b) Osoba bezrobotna zarejestrowana w ewidencji urzedow pracy Osoba pozostajaca bez pracy,
gotowa do podjecia pracy i aktywnie poszukujaca zatrudnienia, ktéra jest zarejestrowana
w rejestrze urzedu pracy jako bezrobotna, zgodnie z zapisami ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r.
0 promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz.U. 2004 Nr 99 poz. 1001). Studenci
studidw stacjonarnych uznawani sg za osoby bierne zawodowo, nawet jesli spetniaja kryteria dla
bezrobotnych zgodnie z ww. definicja. Osoby kwalifikujace si¢ do urlopu macierzynskiego lub
rodzicielskiego, ktore sa bezrobotne w rozumieniu niniejszej definicji (nie pobierajq swiadczen
z tytutu urlopu), nalezy wykazywac jako osoby bezrobotne.

c) Osoba bezrobotna niezarejestrowana w ewidencji urzedéw pracy. Osoba pozostajaca bez
pracy, gotowa do podjecia pracy i aktywnie poszukujaca zatrudnienia, ktéra nie jest
zarejestrowana w rejestrze urzedu pracy jako bezrobotna. Studenci studiow stacjonarnych
uznawani sg za osoby bierne zawodowo, nawet jesli spetniajg kryteria dla bezrobotnych zgodnie
z ww. definicja. Osoby kwalifikujace si¢ do urlopu macierzynskiego lub rodzicielskiego, ktore sa
bezrobotne w rozumieniu niniejszej definicji (nie pobierajg swiadczen z tytutu urlopu), nalezy
wykazywac jako osoby bezrobotne.

§3
Zakres wsparcia
1. Podniesienie poprzez edukacje w okresie realizacji programu kwalifikacji (wiedzy i umiejetnosci)

personelu medycznego (w szczegdlnosci lekarzy POZ) w zakresie diagnostyki, wykrywania
nowotworow skory.

2. Podniesienie kwalifikacji specjalistow w okresie realizacji programu w dziedzinie promocji zdrowia
i edukacji zdrowotnej w zakresie programu i wigczenie ich do aktywnej profilaktyki nowotworéw
skory.

3. Wzrost, poprzez edukacje, wiedzy grupy docelowej w zakresie reguty ABCDE — Freidmana i Rigela
w okresie realizacji programu.

4. Zwigkszenie dostepnosci do wiedzy i edukacji dla grupy docelowej programu w okresie jego trwania
w zakresie czynnikow ryzyka nowotwordéw skory poprzez organizacje edukacyjnych wydarzen
masowych/kampanii.

5. Wazrost wiedzy i nawykéw odnosnie samoobserwacji zmian na skorze, w tym przy wykorzystaniu
nowoczesnych technologii (np. aplikacji, programow komputerowych) wsrdéd grupy docelowej
programu, w okresie jego realizacji.

6. Zwicgkszenie skuteczno$ci rozpoznawania nowotwordéw skory na wczesnym etapie rozwoju choroby
przez przeszkolony personel medyczny poprzez zwigkszenie liczby wykrytych podejrzen zmian
nowotworowych skory w okresie realizacji programu.
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4
Kryteria udz?alu w Projekcie
1. W zakresie edukacji dla grupy docelowej Personelu Medycznego.
1.1 Program w zakresie szkolen i edukacji skierowany jest do pracownikéw ochrony zdrowia,
objetych Projektem zatrudnionych w jednostkach, ktore podpisza umowg wspolpracy

z Beneficjentem, w szczegdlnosci dla;

a) lekarzy POZ,

b) oraz specjalistow w dziedzinie promocji zdrowia i edukacji zdrowotnej/edukatoréw
zdrowotnych (funkcje tqg mogq petni¢ rowniez pielegniarki, absolwenci adekwatnych studiow
medycznych);

2. W zakresie edukacji oraz badan przesiewowych dla grupy docelowej Pacjentow.

2.1 w zakresie edukacji: program skierowany jest do pacjentow, ktorzy sg aktywni zawodowo, tj.
0soby w wieku 15-64 lata, lub starsze pod warunkiem ze sg nadal aktywne zawodowo.

2.2 w zakresie badan przesiewowych (dermatoskopii/wideodermatoskopii):

a) osoby w wieku 50-64 lub starsze pod warunkiem ze sg nadal aktywne zawodowo,

b) osoby w wieku 15-49 beda mogty otrzymaé wsparcie w przypadku jasnych zalecen lekarza

zwigzanych z wystepowaniem czynnikow ryzyka lub wystgpowania niepokojacych znamion,

C) 0soby po 65 r. z. pod warunkiem ze sg nadal aktywne zawodowo bedg mogly otrzymaé

wsparcie w przypadku wystepowania czynnikow ryzyka lub wystgpowania niepokojacych

znamion.
2.3 W zakresie badan przesiewowych zostaty zaplanowane 2 réwnolegle $ciezki przystapienia do
Projektu:

1) Pacjenci mogg zgtaszac si¢ lub by¢ zapraszani do programu poprzez POZ-y, ktore beda miaty
podpisang umowe wspotpracy z Beneficjentem. Lekarz POZ na podstawie reguty ABCDE bedzie
badat poszczegdlne zmiany, przeprowadzi doktadny wywiad medyczny: np. historia rodzinna na
ztosliwe nowotwory skory, przebyty nowotwor skory, dokona szczegdtowego badania skory
catego ciata, a w przypadku wykrycia niepokojacych zmian bedzie kierowat do lekarza specjalisty
na badanie dermatoskopowe lub wideodermatoskopowe. Po badaniu pacjenci otrzymaja
informacje o czynnikach ryzyka i metodach zapobiegania nowotworom skory.

- Badanie dermatoskopowe wraz z konsultacja lekarza specjalisty lub badanie
wideodermatoskopowe wraz z konsultacja lekarza specjalisty, bedzie oferowane kazdej
osobie, ktora zostanie skierowana przez lekarza POZ. Po badaniu pacjenci otrzymaja informacje
o czynnikach ryzyka i metodach zapobiegania nowotworom skory.

2) Sciezka ,,eventowa” - osoba bedac uczestnikiem eventu/wydarzenia edukacyjnego w miejscu
publicznym bedzie mogla skorzysta¢ z badania dermatoskopowego/wideodermatoskopowego,
poprzez zapewnienie takiej mozliwosci przez organizatora.

3. Niedopuszczalne bedzie wykonanie jednej osobie badania dermatoskopowego wraz z konsultacjg
lekarza specjalisty i badania wideodermatoskopowego wraz z konsultacjg lekarza specjalisty.

4. Czynnikiem wykluczajacym kwalifikacje uczestnika do programu bedzie juz zdiagnozowany
nowotwor skory.
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5
Procedura rekru'?acji placowek POZ

1. Rekrutacja do Projektu odbywa si¢ w sposob ciagly, az do uzyskania oczekiwanej liczby POZ.

2. Komunikat o rekrutacji do Projektu zostanie zamieszczony na stronie internetowej Beneficjenta
www.wyras.pl.

3. Warunkiem przystgpienia do Projektu jest wypetnienie przez Kandydata Formularza Ofertowego
(Zalacznik Nr 1A) oraz O$wiadczenia o spelnieniu warunkéw udziatu (Zalacznik Nr 1B)
znajdujacych si¢ na stronie internetowej Beneficjenta www.wyras.pl , ztozenie za posrednictwem
poczty elektronicznej na adres e-mail: e.zawada@szpital.rzeszow.pl lub b.mis@szpital.rzeszow.pl,
(dokumenty podpisane podpisem kwalifikowanym), za posrednictwem poczty na adres: Kliniczny
Szpital Wojewddzki Nr 1 im. Fryderyka Chopina w Rzeszowie, ul. Szopena 2, 35-055 Rzeszoéw lub
osobiscie w Sekretariacie Dyrektora Klinicznego Szpitala Wojewodzkiego Nr 1 im. Fryderyka
Chopina w Rzeszowie, ul. Szopena 2, budynek C, z dopiskiem: “Oferta placowki POZ projekt
»WyRaS - Wykryj Raka Skory”.

4. Formularz i O$wiadczenie powinno by¢ podpisane czytelnie przez osob¢ uprawniong do
reprezentowania podmiotu sktadajacego, zgodnie z wymaganiami ustawowymi. Jezeli oferte
podpisuje inna osoba, Oferent zobowigzany jest razem z oferta przedlozyé stosowne
Pelnomocnictwo.

5. W przypadku przestania Formularza i O$wiadczenia za posrednictwem poczty/kuriera, za dateg
otrzymania dokumentow uznaje si¢ date wplywu dokumentéw do Klinicznego Szpitala
Wojewddzkiego Nr 1 im. F. Chopina w Rzeszowie.

§6

Procedura rekrutacji Uczestnikow Projektu

1. Rekrutacja do Projektu bedzie otwarta i powszechna, kazda osoba spetniajaca kryteria programu
bedzie mogta zglosi¢ swoj udzial.

2. Rekrutacja Uczestnikéw do Projektu bedzie prowadzona w sposob ciaggly przez caly okres realizacji
Projektu.

3. Komunikat o rekrutacji do Projektu zostanie zamieszczony na stronie internetowej Beneficjenta
www.wyras.pl.

4. Rekrutacja odbywac si¢ bedzie z uwzglednieniem zasad rownosci szans kobiet i mg¢zczyzn, zasady
roéwnosci szans i1 niedyskryminacji oraz dostepnosci dla 0sob z niepetnosprawnoscia.

5. W zakresie edukacji dla grupy docelowej Personelu Medycznego:

a. Warunkiem przystapienia do Projektu poza spetnieniem kryteriow, o ktorych mowa w § 4  jest
ztozenie przez Kandydata formularza zgloszeniowego.

b. Zlozenie formularza zgtoszeniowego nie jest jednoznaczne z zakwalifikowaniem do Projektu,
decyzje o zakwalifikowaniu do Projektu podejmuje Koordynator Projektu lub inny wyznaczony
przez niego pracownik Projektu.

c. Formularze zgloszeniowe beda weryfikowane pod katem spelnienia warunkéow udziatu
w Projekcie przez Koordynatora Projektu lub innego wyznaczonego pracownika Projektu.

6. W zakresie edukacji dla grupy docelowej Pacjentow:

a. Warunkiem przystapienia do Projektu poza spetnieniem kryteriow, o ktorych mowa w § 4 jest

ztozenie przez Kandydata formularza zgloszeniowego.
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b. Zlozenie formularza zgtoszeniowego nie jest jednoznaczne z zakwalifikowaniem do Projektu,
decyzj¢ o zakwalifikowaniu do Projektu podejmuje Koordynator Projektu lub inny wyznaczony
przez niego pracownik Projektu.

c. Formularze zgloszeniowe beda weryfikowane pod katem spelnienia warunkéw udziatu
w Projekcie przez Koordynatora Projektu lub innego wyznaczonego pracownika Projektu.

7. W zakresie konsultacji edukacyjnej/swiadomosciowej oraz badan przesiewowych dla grupy

docelowej Pacjentow:

a. Warunkiem przystapienia do Projektu poza spetnieniem kryteriéw, o ktorych mowa w § 4 jest
ztozenie przez Kandydata formularza zgloszeniowego za posrednictwem lekarza POZ.

b. Zlozenie formularza zgloszeniowego nie jest jednoznaczne z zakwalifikowaniem do Projektu,
decyzje o zakwalifikowaniu do Projektu podejmuje lekarz.

c. Formularze zgloszeniowe beda weryfikowane przez Koordynatora Projektu lub innego
wyznaczonego pracownika Projektu.

8. Beneficjent nie przewiduje zwrotow kosztow dojazdu na szkolenia w ramach Projektu.

§7
Obowigzki Uczestnikow Projektu

Uczestnicy Projektu sg zobowigzani do:

1. Aktywnego uczestnictwa we wszystkich przewidzianych formach wsparcia.

2. Przestrzegania zasad niniejszego Regulaminu Projektu.

3. Wyrazenia zgody na przetwarzanie danych osobowych (w tym danych wrazliwych — jesli
dotyczy).

4. Wypelnienia wszelkiej niezbednej dokumentacji/ankiet do prawidlowej realizacji Projektu,
wedtug wzorow dostarczonych przez Beneficjenta.

5. Niezwtocznego poinformowania o rezygnacji z udziatu w Projekcie.

§ 8
Obowiazki Beneficjent Projektu

Do obowigzkow Beneficjenta w ramach realizacji Projektu nalezy:

1. Zapewnienie wysoko wykwalifikowanej kadry dydaktyczne;j.

Zapewnienie materiatow szkoleniowych.

Wydanie zaswiadczen personelowi medycznemu uczestniczacemu w szkoleniach.
Staty nadzor organizacyjny nad realizacjg Projektu.

Mo

§9
Zasady rezygnacji w Projekcie
1. W przypadku rezygnacji z udziatu w Projekcie, Uczestnik Projektu — pacjent/personel medyczny
jest zobowigzany powiadomi¢ o tym fakcie Beneficjenta.
2. Beneficjent zastrzega sobie prawo do wykreslenia uczestnika Projektu z listy uczestnikow
Projektu, w przypadku naruszenia przez niego zasad niniejszego Regulaminu.
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§10
Postanowienia Koncowe

1. Sprawy nieuregulowane w niniejszym Regulaminie beda rozstrzygane przez Beneficjenta.

2. W sprawach nieuregulowanych niniejszym Regulaminem zastosowanie maja przepisy Kodeksu
Cywilnego. Ewentualne spory wynikle na tle niniejszego Regulaminu bedg rozstrzygane na
drodze postepowania sadowego w sadzie wlasciwym dla siedziby Beneficjenta.

3. Ostateczna interpretacja niniejszego Regulaminu, wiazaca dla kandydatow i uczestnikow
projektu, nalezy do Beneficjenta, w oparciu o wytyczne dla instytucji bioracych udziat we
wdrazaniu Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwd;.

4. Beneficjent zastrzega sobie prawo do zmiany niniejszego Regulaminu w trakcie trwania Projektu.

5. Beneficjent nie ponosi odpowiedzialnosci za zmiany w dokumentach programowych
i wytycznych dotyczacych Osi priorytetowej V. Wsparcie dla obszaru zdrowia, Dziatanie 5.1
Programy Profilaktyczne Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj.

6. W sprawach wymagajacych dziatan strategicznych i operacyjnych decyzj¢ podejmuje Zespot
Zarzadzajacy Projektem Beneficjenta.
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